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Créditos 3
Periodo de imparticibn  Primer semestre
Idioma de imparticion Castellano

Profesores
Horario de atencién a los alumnos
Profesor/a Hora de inicio Hora de fin Dia Fecha inicial ~ Fecha final Despacho /
Edificio
Elena Quintana Murci 11:00 12:00 Martes 17/02/2020  31/07/2020 A-109

elena.quintana@uib.cat

Contextualizacion

APOYO TUTORIAL: Las dudas concretas sobre esta materia deben plantearse mediante las diferentes
opciones del Aula Digital. A través de dicha plataforma también se puede concertar una tutoria telefonica o
presencial con el profesorado especialista durante el periodo en que la asignatura esté activa.

Para resolver cualquier cuestion que exceda el ambito de esta materia, el alumnado puede dirigirse a
msl.gestio@uib.es si se trata de un asunto de caracter académico del Master o a postgrau@uib.es si es una
consulta de caracter administrativo.

PROFESORADO:

* Aina Calvo Sastre es Dra. Europea en Ciencias de la Educacion. Profesora titular de la UIB imparte docencia
en Pedagogia Aplicada y Psicologia de la Educacion, Didactica y Organizacion Escolar. Es autora y coautora
de diversas publicaciones e investigaciones sobre educacion ambiental, interpretacion del patrimonio,
ocio, animacion sociocultural y cooperacion cultural. Ha sido miembro de la Comisién de Educacion y
Comunicacion de la UICN, entre otros organismos.

CARACTER DE ESTA ASIGNATURA: Obligatoria.

La aprobacion de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales acuiié el término de fomento de la cultura
preventiva. El objetivo principal que persigue este término es la promocion de la mejora de la educacion en
materia de salud y seguridad en el trabajo en todos los niveles educativos e involucrar a la sociedad en su
conjunto. La ley pretende alcanzar este objetivo principal desarrollando la formacion a diferentes niveles.

Uno de los aspectos fundamentales es la formacion de los propios trabajadores. Esta formaciéon en materia
preventiva debe ser suficiente y adecuada y la debe recibir cada trabajador en el momento de su contratacion
y cuando se produzcan cambios en las funciones que desempeiie. Aunque la responsabilidad de este tipo
de formacion recae en el empresario, suele ser el técnico de prevencion el que disefia y lleva a cabo las
correspondientes acciones formativas; por ello, el técnico debe saber desempefiar esta tarea y adaptarla a las
diferentes capacidades de los destinatarios de la formacion que, generalmente, seran personas adultas.

En esta asignatura se pretende que el alumnado aprenda a disefiar acciones formativas de acuerdo con técnicas
educativas apropiadas para la formacion de personas adultas, teniendo en cuenta que las técnicas utilizadas

1/5

Fecha de publicacion: 17/07/2019

Antes de imprimir este documento, considere si es necesario hacerlo. El medio ambiente es cosa de todos.
©2020 Universidad de las Illes Balears. Cra. de Valldemossa, km 7.5. Palma (Illes Balears). Tel.: +34 - 971 17 30 00. E-07122. CIF: Q0718001A

Documento generado automaticamente a las 1600:01 del 17/02/2020


http://www.uib.cat/personal/ABTE0NTA1

. . Afio académico 2019-20
Un Ive rSItat Asignatura 10496 - Formacion y Comunicacion
de les Illes Balears Grupo Grupo 1

Guia docente

deben combinar la eficacia del aprendizaje con la evitacion de la fatiga o del aburrimiento, sin olvidar que
uno de los objetivos fundamentales de la formacion es tratar de cambiar la actitud del trabajador para que su
trabajo sea mas seguro y saludable.

En esta asignatura también se introduce al alumnado en las técnicas de comunicacion, entendiéndolas como
procesos de relacion interpersonal en los que se intercambia informacion a través de la integracion de
diferentes comportamientos. Es importante introducir este aspecto del tema ya que la comunicacion también
es una técnica preventiva que debe favorecer la cultura de la prevencion en la empresa. Las técnicas de
comunicacion deben ser aprendidas y, para que sean eficaces, deben estar adecuadamente planificadas.

Requisitos
|

La asignatura tiene carécter introductorio y de formacion basica y, por ello, no exige requisitos académicos
previos.

En la modalidad semipresencial del Master, es obligatoria la asistencia al 80% de las horas de seminarios
presenciales programadas.

Competencias
|

Especificas

* CE7: Coordinar las actividades preventivas con las de la vigilancia de la saluds

* CE9: Disefiar actividades formativas en prevencion de riesgos laborales destinadas a trabajadores
adecuadas a las necesidades y aptitudes de los mismos

* «CE10: Fomentar conductas y habitos encaminados a la implantacion generalizada de la cultura preventiva
en las empresas mediante la participacion activa de los trabajadores y empresarios

Basicas

* Se pueden consultar las competencias basicas que el estudiante tiene que haber adquirido al finalizar el
master en la siguiente direccion: http://estudis.uib.cat/es/master/comp_basiques/

Contenidos
.|

Contenidos tematicos

Unidad 1. Formacién

* Analisis de las necesidades formativas
* Planes y programas

* Técnicas educativas

* Seguimiento, evaluacion y control

Unidad 2. Técnicas de comunicacion, informacion y negociacion

* Comunicacion. Canales y tipos
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* Informacion. Condiciones de eficacia

* Técnicas de negociacion

Unidad 3. Recursos educativos

* Métodos didacticos

* Dinamicas de grupo aplicadas a la formacion

* Educacioén 2.0

Metodologia docente

Actividades de trabajo presencial (0,36 créditos, 9 horas)

Modalidad Nombre

Descripcion

Horas

Clases tedricas Clases magistrales

Grupo grande (G) Mediante el método expositivo el profesorado establecera

los fundamentos tedricos de las unidades didacticas que
componen la materia. Ademas se dara informacion sobre el
método de trabajo aconsejable y el material didactico que
debera utilizar el alumnado para preparar, de forma auténoma,
los contenidos.

Las clases tedricas constan de 2 sesiones de cuatro horas cada
una que se impartiran en viernes por la tarde y sabado por la
mafana.

Evaluacion Examen global

Grupo grande (G)

El alumnado realizara un examen global de esta asignatura, de
manera presencial en el aula, para valorar si conoce y domina
los conceptos basicos que deben manejarse en las actividades
de formacion y comunicacion para el desempefio profesional
de la prevencion de riesgos laborales, incluida la faceta de
negociacion.

El examen global tendra una duracion maxima de 1 hora.

Al inicio del semestre estard a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UlIBdigital. Este cronograma incluira al menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informara
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizara a través del cronograma o mediante otra

via, incluida la plataforma Aula Digital.

Actividades de trabajo no presencial (2,64 créditos, 66 horas)

Modalidad Nombre Descripcion Horas
Estudio y trabajo  Preparacion de las El alumnado debera profundizar en la materia de forma auténoma. Para 64
autonomo unidades didactivas facilitar esta tarea se proporciona a cada estudiante un manual con la unidad
individual desarrollada que, ademas, incluye la bibliografia adicional necesaria para
una mejor comprension de la materia.
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Modalidad Nombre Descripcion Horas
Estudio y trabajo ~ Autoevaluacion El alumnado debera realizar varias evaluaciones distintas sobre la 2
auténomo plataforma telematica. El formato de las evaluaciones telematicas consiste
individual en un conjunto depreguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.

El alumnado debera realizar todas las evaluaciones telematicas durante el
periodo en que la asignatura esté "activa", de acuerdo con el cronograma del
Master y como requisito para poder realizar el examen global. Este periodo
comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha de realizacion
del examen global.

Riesgos especificos y medidas de proteccion

Las actividades de aprendizaje de esta asignatura no conllevan riesgos especificos para la seguridad y salud
de los alumnos y, por tanto, no es necesario adoptar medidas de proteccion especiales.

Evaluacion del aprendizaje del estudiante
|

Fraude en elementos de evaluacion

De acuerdo con el articulo 33 del Reglamento Académico, "con independencia del procedimiento disciplinario
que se pueda seguir contra el estudiante infractor, la realizaciéon demostrablemente fraudulenta de alguno de
los elementos de evaluacion incluidos en guias docentes de las asignaturas comportara, a criterio del profesor,
una minusvaloracion en su calificacion que puede suponer la calificacion de «suspenso O» en la evaluacion
anual de la asignatura”.

Examen global

Modalidad Evaluacion
Técnica Pruebas objetivas (recuperable)
Descripcion El alumnado realizard un examen global de esta asignatura, de manera presencial en el aula, para valorar si

conoce y domina los conceptos basicos que deben manejarse en las actividades de formacion y comunicacion
para el desempeiio profesional de la prevencion de riesgos laborales, incluida la faceta de negociacion. El
examen global tendra una duracion maxima de 1 hora.

Criterios de evaluaciéon Exactitud de las respuestas.

Formato de la prueba: conjunto de preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas cuyo criterio numérico

de evaluacion se adjuntara a los enunciados de la prueba.
Este examen podra recuperarse por una unica vez en la fecha que se anunciara oportunamente.

Porcentaje de la calificacion final: 90% con calificacién minima 5

Autoevaluacion

Modalidad Estudio y trabajo autonomo individual

Técnica Sistemas de autoevaluacion (no recuperable)

Descripcion El alumnado debera realizar varias evaluaciones distintas sobre la plataforma telematica. El formato de las

evaluaciones telematicas consiste en un conjunto depreguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.
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El alumnado debera realizar todas las evaluaciones telematicas durante el periodo en que la asignatura esté

"activa", de acuerdo con el cronograma del Master y como requisito para poder realizar el examen global.

Este periodo comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha de realizacion del examen global.
Criterios de evaluacion  Exactitud de las respuestas.

Formato de la evaluacion telemética: varriosconjuntos de preguntas objetivas con cuatro repuestas alternativas.

La realizacion de las evaluaciones telematicas es requisito para la presentacion al examen global de la
asignatura.

Porcentaje de la calificacion final: 10%

Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
. ___________________________________________________________________________________________________________________|

Bibliografia basica

Manual especifico del Master.

Bibliografia complementaria

* INSHT: guias del monitor
* INSHT: notas técnicas de prevencion
* INSHT: "Formacion para la prevencion". Autores: J. Llacuna y colaboradores. 2005.

Otros recursos

Pagina web del Instituto Nacional de Seguridady Salud en el Trabajo (www.insst.es).
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