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Identificacio de 1'assignatura
Assignatura 10686 - Geénere i Educacio del Talent i la Sobredotacio
Crédits 0.8 presencials (20 hores) 4.2 no presencials (105 hores) 5 totals (125 hores).
Grup Grup 1, 2S(Campus Extens)
Periode d'imparticio Segon semestre
Idioma d'impartici6 Castella
Professors

Horari d'atencié alumnat

Professors
Hora d'inici  Hora de fi Dia Data d'inici Data de fi Despatx
10:30h 11:00h Dimecres  24/09/2012  22/01/2013 Aula B11 Edifici
Guillem Cifre
de Colonya
16:30h 17:00h Dimecres  24/09/2012  22/01/2013 Aula B03 Edifici
Guillem Cifre
de Colonya
Rosa Isabel Rodriguez 09:00h 12:00h  Dimecres  23/01/2013  24/01/2013 B-105
Rodriguez 15:00h 18:00h Dimecres  23/01/2013  24/01/2013 B-105
rosabel rodriguez@uib.es
15:00h 18:00h Dimecres ~ 30/01/2013  31/01/2013 B-105
10:00h 12:00h Dimecres  30/01/2013  31/01/2013 B-105
10:00h 11:00h Dimarts  18/02/2013  05/03/2013  B-105 Edifici
Guillem Cifre
de Colonya
11:00h 12:00h Dimarts  12/03/2013  30/07/2013 B'105

Titulacions on s'imparteix l'assignatura

Titulacié Caracter Curs Estudis
Master U. de Politiques d'Igualtat i Prevencié de la Violéncia de Postgrau Postgrau
Genere

Master U. de Politiques d'Igualtat i Prevenci6 de la Violéncia de Postgrau Postgrau
Genere

Contextualitzacio

. _____________________________________________________________________________________________________________________________________|
L'assignatura "Genere i Educacio del Talent i la Sobredotacio" forma part del Master en Politiques d'Igualtat
i Prevenci6 de la Violéncia de Génere. Aquest master s'emmarca dintre de la necessitat, reconeguda pel
marc legislatiu actual, d'oferir una formacié de postgrau complementaria en matéria de politiques d'igualtat
i prevenci6 de la violéncia contra les dones, particularment destinada a 1'alumnat de certes titulacions en rad
del seu acompliment professional posterior.
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En aquesta assignatura es produix la confluéncia de dos assumptes de maxima controversia: génere i
superdotaci6. En ella s'oferird una visi6 de conjunt d'alguns temes, qiiestions i problemes principals
relacionats amb les nenes i dones d'alt nivell d'intel-ligéncia. Es discutiran els estudis relacionats amb la
capacitat, 1'éxit, la personalitat, les pressions socials i ambientals i el genere. D'aqui sorgiran les formes més
adequades per a ajudar a les dones tant a recon¢ixer com a realitzar el seu potencial.

Requisits

. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]
No hi ha requisits.

Competeéncies
. _______________________________________________________________________________________________________________________|]

Aquesta assignatura té el proposit de contribuir a 'adquisicié de les competéncies que s'indiquen a
continuacio.

Especifiques

1. (A1) Desenvolupar la capacitat per a analitzar la realitat des d'una perspectiva critica, incorporant
I'enfocament de geénere.

2. (A3) Con¢ixer i aplicar els conceptes clau relacionats amb la igualtat d'oportunitats entre dones i
homes.

. (A5) Coneixer les metodologies, tecniques d'intervencio i avaluacio aplicables en la consecucio de la
igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

. (A6) Identificar diferéncies, problemes i necessitats relacionades amb la igualtat d'oportunitats entre
dones i homes en diversos contextos d'aplicacio.

. (B5) Desenvolupar la capacitat per a dissenyar, implementar, gestionar i avaluar programes, projectes i
recursos (materials i humans) tendents a potenciar la igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

W

N

9]

Gengeriques

1. (A15) Desenvolupar les estratégies de treball autdonom i investigacio i la motivacid necessaria per a
formar-se autonoma i permanent.

2. (B1) Desenvolupar la capacitat d'aplicar els coneixements a la practica i d'adaptar-se a situacions i
contextos distints, transferint aprenentatges.

3. (B9) Capacitat per a manejar técniques i instruments validats.

Continguts
|

Continguts tematics

Tema 1. Qui son els alumnes i alumnes amb talent i/o sobredotacié intel-lectual'
- Antecedents historics en I'estudi de la superdotacio.
- Aproximacid conceptual.
- Evolucio del concepte: de la superdotacié al desenvolupament del talent.

Tema 2. Caracteristiques i necessitats de I'alumnat amb talent i/o sobredotacio
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- Caracteristiques especifiques del alumnat amb talent i/o superdotacio.
- Estereotips i falses creences.
- El fracas escolar i el procés de socialitzacio.

Tema 3.

Génere i identificacid del talent i la sobredotacio

- Intersecci6 del génere amb la superdotacio.
- Fases, estratégies i instruments d'identificacio.
- Nines i dones amb talent i/0 sobredotacio: la desatenci6 i discriminacid educativa i social.

Tema 4.

Educacio de les altes capacitats de nines i dones

- Criteris per a la intervencié educativa a favor de les nines i dones brillants.

- Disseny curricular i programes especials d'intervencio per les alumnes superdotades.
- Influéncia familiar en el desenvolupament de la superdotacio.

- Orientaci6 educativa i professional.

Metodologia docent

Activitats de treball presencial

Modalitat

Nom Tip. agr.  Descripcié

Classes teoriques

Classe magistral Grup gran (G) La finalitat es la de oferir a l'alumnat una visié general i coherent dels
els elements basics de cada un del temes del programa. La metodologia
es basara en la exposicié oral per part del professor amb el suport de
presentacions power-point i videos. S'introduiran element d'interaccié amb
'alumnat.

Classes practiques

Discussions Grup mitja (M) La finalitat es la de que l'alumnat pugui aprofundir en la dimensioé més
practica de cada un dels temes del programa. La metodologia es basa
en presentar i debatre les respostes a preguntes concretes formulades a
partir del material de treball previament presentat per la professora utlitzant
l'analisi d'un text, o la resolucio de problemes o I'estudi de casos.

Tutories ECTS Tutories grupals Grup petit (P) Permetra tant la presa de contacte com la planificacié de les tasques i,
si escau, l'analisi de les dificultats que puguin sorgir en l'esdevenir de
l'assignatura.

Avaluacio Exposici6 treball Grup gran (G) La finalitat es la d'avaluar les adquisicions de l'alumnat en funcio del

final objectius de la assignatura. La metodologia consistira en un treball a definir

amb la professora i la seva exposicio al grup.

Activitats de treball no presencial

Modalitat

Nom Descripcié

Estudi i treball

Estudi i preparacio de L'objectiu es la consolidacio per part de 1'alumnat del coneixements practics i teorics.

autonom individual I'assignatura
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Modalitat Nom Descripcié
Estudi i treball Lectures complementaries Després de 'exposicio per part del professorat en les classes magistrals, l'alumnat haura
autonom individual de realitzar les lectures complementaries que es vagin indicant a fi d'aprofundir en la

materia.

Estudi i treball Preparaci6 del treball finalD'acord amb les indicacions de la professora cada alumne/a preparara un treball final
autonom individual que aportara a la sessio de practiques grupal.

Riscs especifics i mesures de protecciod

Les activitats d'aprenentatge d'aquesta assignatura no comporten riscs especifics per a la seguretat i salut de
I'alumnat i, per tant, no cal adoptar mesures de proteccid especials.

Estimacio del volum de treball
.|

En la taula segiient es presenta la distribucio d'hores segons les diferents activitats de treball presencial i
de treball no presencial (o autonom) planificat i la seva equivaléncia en credits europeus o ECTS (1 Credit
ECTS =25 hores de treball de 1'alumnat).

Modalitat Nom Hores  ECTS %
Activitats de treball presencial 20 0.8 16
Classes teoriques Classe magistral 9 0.36 7.2
Classes practiques Discussions 2 0.08 1.6
Tutories ECTS Tutories grupals 1 0.04 0.8
Avaluacio Exposicio treball final 8 0.32 6.4
Activitats de treball no presencial 105 4.2 84
Estudi i treball autonom individual Estudi i preparacio de l'assignatura 15 0.6 12
Estudi i treball autonom individual Lectures complementaries 30 1.2 24
Estudi i treball autonom individual Preparaci6 del treball final 60 24 48
Total 125 5 100

A comengament del semestre hi haura a disposicio dels estudiants el cronograma de l'assignatura a través de la
plataforma UIBdigital. Aquest cronograma incloura almenys les dates en que es faran les proves d'avaluacio
continua i les dates de lliurament dels treballs. A més, el professor o la professora informara els estudiants
si el pla de treball de l'assignatura es dura a terme a través del cronograma o per una altra via, inclosa la
plataforma Campus Extens.

Avaluacio de l'aprenentatge dels estudiants
|

Les competéncies establertes en l'assignatura seran valorades mitjangant l'aplicacié d'una série de
procediments d'avaluaci6 inclosos en un unic itinerari a seguir per a la superacio de 1'assignatura.

Itinerari A: Modalitat presencial
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* Durant les sessions de classes practiques l'alumnat haura de realitzar les activitats previstes per a cada
tema. La realitzaci6 d'aquestes activitats donara lloc a una puntuacié maxima de 10 punts per cada exercici
o lectura obligatoria (d'acord amb la ponderacié que pot veure's en la taula segiient). Per a superar
l'assignatura I'alumnat haura d'obtenir almenys una puntuaci6 de 5 punts en cada una de les activitats.

* A la finalitzacié de l'assignatura I'alumnat realitzara un treball final i la seva exposicio davant el grup.
Aquest treball donara lloc a una puntuacié maxima de 10 punts que faran mitjana amb la puntuaciod
obtinguda de les practiques. Per a superar 'assignatura I'alumnat haura d'obtenir almenys una puntuacié
de 5 punts en aquest treball.

* L'alumnat ha de ser conscient que, segons el Reglament Académic de la UIB (Article 40), es penalitzaran les
activitats fraudulentes durant el procés d'avaluacié de 1'assignatura, en particular la inclusio en els treballs
de fragments d'obres alienes presentades com a propies de I'alumnat. Concoérrer en un frau d'aquest tipus
suposara l'automatica qualificacié de "suspens" (0,0) en la convocatdria anual.

Normes generals:

* Per poder superar aquesta assignatura sera prerequisit haver assistit a un 60% de les sessions de classes
teoriques i practiques programades. No s'admetran justificants per compensar les abséncies (entenent que
qualsevol possible falta queda dins del 40% restant).

* Qualsevol actitud que obstaculitzi les dinamiques d'aula podra tenir repercussio sobre la nota final
de l'assignatura, podent arribar a ser motiu de desqualificacid. Aixi per exemple, durant les sessions
acadeémiques (aula i tutoria) no esta permes 1'as de mobils, tampoc es permet s inadequat de 'ordinador,
ni el consum d'aliments, o les accions de sortir i entrar en diferents moments de 1'aula durant les sessions
de classe, la impuntualitat, etc.

>

Discussions

Modalitat Classes practiques

Técnica Altres procediments (No recuperable)

Descripcio La finalitat es la de que I'alumnat pugui aprofundir en la dimensié més practica de cada un dels temes del
programa. La metodologia es basa en presentar i debatre les respostes a preguntes concretes formulades a
partir del material de treball previament presentat per la professora utlitzant I'analisi d'un text, o la resolucid
de problemes o I'estudi de casos.

Criteris d'avaluacid La finalitat es la que l'alumnat pugui aprofundir en la dimensié més practica de cada un dels temes del

programa. La metodologia es basa en presentar i debatre a preguntes concretes formulades a partir del material
de treball previament presentat per la professora utilitzant 1'analisi d'un test, o la resoluci6é de problemes o
l'estudi de casos.

Percentatge de la qualificaci6 final: 10% per l'itinerari A

Exposicio treball final

Modalitat Avaluacio
Tecnica Treballs i projectes (Recuperable)
Descripcio La finalitat es la d'avaluar les adquisicions de I'alumnat en funci6 del objectius de la assignatura. La

metodologia consistira en un treball a definir amb la professora i la seva exposicio al grup.

Criteris d'avaluacio A la finalitzacio de l'assignatura l'alumnat realitzara un treball final i la seva exposicié davant el grup. Aquest
treball estara donara lloc a una puntuacié maxima de 10 punts. Per a superar 1'assignatura I'alumnat haura
d'obtenir almenys una puntuacio de 5 punts en aquest treball.

Percentatge de la qualificaci6 final: 50% per l'itinerari A
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Lectures complementaries
Modalitat Estudi i treball autonom individual
Técnica Informes o memories de practiques (Recuperable)
Descripcio Després de l'exposicio per part del professorat en les classes magistrals, I'alumnat haura de realitzar les

lectures complementaries que es vagin indicant a fi d'aprofundir en la matéria.

Criteris d'avaluacio Realitzar i lliurar un informe escrit dins els terminis marcats per a cada lectura i obtenir una qualificacid
minima de 5 en cadascuna d'elles. Per a superar 'assignatura l'alumnat haura d'obtenir almenys una puntuacio
de 5 punts en aquestes lectures.

Percentatge de la qualificaci6 final: 40% per l'itinerari A

Recursos, bibliografia i documentacio complementaria
|

Bibliografia basica

ADDA, A. i CATROUX, H. (2005). Nifios superdotados. Barcelona: Paidos.

DOMINGUEZ, P.; PEREZ, L.; ALFARO, L.i REYZABAL, V. (2003). Mujer y sobredotacion: intervencion
escolar. Vol. 1. Madrid: Comunidad de Madrid.

ELLIS, J. i WILLINSKY, J. (ed.) (1999). Nifias, mujeres y superdotacion. Madrid: Narcea.

HELLER, K. A.; MONKS, F. J. i PASSOW, A. H. (1993) (eds.). International Handbook of Research and
Development of Giftedness and Talent. Oxford: Pergamon.

KERR, B. (1997, ed. revisada). Smart Girls. A New Psychology of Girls, Women, and Giftedness. Scottsdale,
AZ: Gifted psychology Press.

PEREZ, L. (coord) (2006). Alumnos con capacidad superior. Experiencias de intervencion educativa.
Madrid: Sintesis.

RODRIGUEZ, R.I. (2001). Mujeres y sobredotacion: una vision historica. I Seminario Internacional
‘Situacion de las mujeres superdotadas en la sociedad'. Actas. Madrid. 7-10 de mayo.

Bibliografia complementaria

ACEREDA, A. (2000). Nifios superdotados. Madrid: Piramide.

ALVAREZ, B. (2000). Alumnos de altas capacidades. Identificacion e intervencion educativa. Madrid:
Brufio.

FREEMAN, J. (dir.). (1988). Los nifios superdotados. Aspectos psicolégicos y pedagogicos. Madrid: Aula
XXI.

FOX, L.H. I ZIMMERMAN, W. (1985). Las mujeres superdotadas. En J. Freeman, (ed.). Los nifios
superdotados. Aspectos psicologicos y pedagogicos. Madrid: Santillana.

JIMENEZ FERNANDEZ, C. (2004). Educacién, alta capacidad y género: Diversidad y equidad. En
C. JIMENEZ FERNANDEZ (coord.). Pedagogia diferencial. Diversidad y equidad. Madrid: Pearson
Educacion.

KUO, C.C;: LIN, M.H. i HU, P.Y. (2003). Sexual Role Perception, Career Barriers and Self-evaluation of
Potential Development of Young Gifted and Talented Women. Journal of Gifted Education, Vol. 3(2), 1-36.
MARTINEZ, 1. (1998). El sexo como variable sujeto: aportaciones desde la psicologia diferencial. En J.
Fernandez (coord.). Género y Sociedad. Madrid: Piramide.

PEREZ, L.; DOMINGUEZ, P.; LOPEZ, C. i ALFARO, E. (2000). Educar hijos inteligentes. Superdotacion,
familia y escuela. Madrid: CCS.

PRIETO, M. D. i CASTEJON, J. L. (eds.). (2000). Los superdotados: esos alumnos excepcionales. Malaga:
Aljibe.
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RODRIGUEZ, R.I. (2000). Evaluacion de la situaciéon de los alumnos con altas capacidades en las Islas
Baleares: la opinion de los padres. En E. Sanchez Manzano (dir.). Alumnos superdotados: experiencias
educativas en Esparia. Madrid: Universidad Complutense.

RODRIGUEZ, R.I. (2001). Mitos y realidades sobre la superdotacion y el talento. Enginy. Revista del
Col legi Oficial de Psicolegs a Balears, 11, p. 95-109.

RODRIGUEZ, R.I. (2011). Alumnado con altas capacidades: intervencion educativa. Enginy, Revista del
Col legi Oficial de Psicolegs a Balears. 18, p. 117-126.

Altres recursos

Els diferents materials i documents que es vagin generant al llarg del curs, alguns d'ells localitzables a la
plataforma virtual moodle.
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