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Titulacions on sSimparteix |'assignatura

Titulacié Caracter Curs Estudis

Grau d'Administracié d'Empreses Obligatoria Segon curs Grau

Contextualitzaci6

. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]
Estractad'unaassignaturade caireobligatori que sinsereix dinsel modul del Graud'Administracioi Direccid
d'Empreses titulat Entorn i analis economic. L'objectiu d'aquesta assignatura és presentar als estudiants
de GADE (el quals no disposen al llarg de la carrera de cap altra assignatura d'historia economica) els
antecedentes historics de I'empresa actual i €ls principalstrets evolutius de la figura del'empresari i €
seu paper en e desenvolupament economic. Lafinalitat Ultimaésmostrar que el concepte actual d'empresa
ve determinat, entre molts d'altres factors, pel devenir de la historia en genera (politica, institucional,
social, etc.) i delahistoria economica en particular. Per aix0, € programa saborda seguint les grans etapes
del desenvolupament economic capitalista i es dedica una especial atencio a periode conegut com el del
sorgiment de |'empresa moderna (1860/70), és a dir, al de la consolidacio del sistema capitalista. Amb tot,
en una part introductoria també es fa especial incidencia en les principal s fites historiques que possibilitaren
aquestaevolucio: lacrisi del sistemafeudal i €l sorgiment dels estats-nacié durant el Renaixement, laprimera
revolucioindustrial i ladifusio del ferrocarril etc. En qualseval cas, € gruix del programaesdedicaal periode
guevadesde 1860/70finsal'actualitat. Sestructuraen distints apartatsi subapartats que mostren elsavangos
en empreses de distints sectors (agricultura, comerg i finances, indUstria, transport, etc) i, alhora, lainfluéencia
defactors diversos, i en particular de I'Estat, en les variants nacionalsi regionals de I'empresa actual.

Ates, per una banda, que I'objectiu principal de la historia econdmica empresarial és, fonamental ment,
comprendre I'empresa actual a través del coneixement de les transformacions que I'han fet possible i, per
altre costat, que la correcta comprensié del passat requereix interrel acionar I'economia propiament ditaamb
lahistoria, €l pensament econdomic, lahistoriadeles mentalitats, etc. |, per suposat, que és necessari un didleg
constant entre el passat i el present, recomanam als estudiants interessats a aprofundir en el coneixement del
funcionament de I'empresa, a decantar-se al'hora d'elegir assignatures optatives a escollir-ne algunes de les
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gue es troben dins l'itinerari de Gerenciai Direccid. Al nostre entendre, hi ha dues assignatures que poden
resultar de gran utilitat per complementar les destresses propies de la Historia Economica de I'Empresa. En
particular, les assignatures titulades Empresa Familiar i Internacionalitzacié de I'Empresa.

A tall de sintesi, els resultats de |'aprenentatge que s'esperen aconseguir es poden resumir en tres:

- Dotar €ls estudiants dels coneixements basics perqué puguin utilitzar dins el context pertinent conceptes
i estrategies empresarials que en conjuntures passades sovint ja es posaren en practica davant situacions,
potser molt semblants, ales que en un futur immediat possiblement ells senfrontaran.

- Utilitzar elscontinguts del'assignatura per fomentar el debat entre elsalumnesi fer-losveurelaimportancia
de saber argumentar una estratégia o postura concreta.

- Posihilitar I'andlisi dels diferents tipus d'empresesi dels models empresarials des del punt de vista de la
llargaduradai sense deixar de banda les variants nacionalsi regionals.

Requisits

Recomanabl es

Bona predisposicio per entendre la situacié empresarial actual i valorar-la des d'una perspectiva historica
Vol dir aixd que es considera molt convenient la lectura de les noticies coetanies relacionades amb €
mon empresarial i la sevainterpretacio critica, alhora que |'aplicacié dels conceptes apresos en € decurs de
|'assignatura.

Competencies

L'assignatura d'Historia Economica de I'Empresa té € proposit de contribuir a l'adquisicié de les
competencies que sindiquen a continuacid, les quals formen part del conjunt de competéncies establertesen
€l Plad'Estudis del Grau d'/Administracio dEmpreses. Tot i aixo, €l seu objectiu Ultim és dotar els estudiants
dels coneixements basics per poder utilitzar en el context adequat conceptesi estratégies empresarialsqueen
conjuntures passades es posaren en practicaen situacions, en ocasions semblants, ales que un futur immediat
possiblement els estudiants senfrontaran.

Especifiques

1. Analitzar unaempresaen el seu entorn servint-se de diversos instruments técnics (CE2).
2. Defensar les solucions proposades de manera articulada a partir dels coneixements tedricsi técnics
adquirits (CE2.4).

Generiques

1. Capacitat per atreballar en equip (CGL).

2. Capacitat per adaptar-se a noves situacions (CG2).

3. Tenir lacapacitat de reunir i interpretar dades rellevants per tal de reflexionar sobre temes de caire
socia, cientifici &tic (CG5/CB3).
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4. Capacitat per acomunicar-se en anglées (CG3).

Continguts

. _______________________________________________________________________________________________________________________|]
L'assignatura saborda amb I'objectiu ambicios d'oferir una panoramica historica de I'empresa des de finals
des del periode de formaci6 del capitalisme (XIV-XV) fins a I'actudlitat. Una finalitat, d'entrada, gairebé
impossible, si no esfade formasintética, amb un programa quadrimestral. D'aqui, la necessitat de presentar
els trets essencials de cada periode de forma molt general i I'interés d'arribar fins el moment actual.
Fonamentalment, perque del que es tracta és que al final del quadrimestre els estudiants entenguin que el
concepte actual d'empresa ve determinat pel devenir de la histdriaen general (politica, institucional, social,
etc.) i de lahistoria economica en particular.

El continguts temétics del programa es presenten dividits en set blocs temétics:
- Presentacio; sobre l'interési la utilitat de coneixer el passat empresarial.

- L'empresa durant el periode de formaci6 del capitalisme (segles XVI-XV1I1); es contemplen les principals
estratégies posades en practica pels 'empresaris de I'época per tal de reduir els riscos i les incerteces
(‘generalisme).

- L'empresa durant la primera fase de la revoluci6 industrial (ca. 1750-1860); es reflexiona sobre les
principals aportacions delaRevolucié Industrial en elmén delsnegocisen general i sesubratllalapossibilitat
d'avancar cap a una progressiva especialitzacio empresarial.

- Laintegracié del mercat internacional i el naixement de I'empresamoderna (ca. 1860/70-1940); sabordael
temadeladenominada"segonarevolucié industrial” i €l del sorgiment delaproducciéi distribucié en massa
com a model predominant. Tot aix0 sense deixar de banda la viahilitat que continuen tenint les empreses

familiars en determinats sectors (sovint agrupades en districtes industrials) i els sistemes de produccié
flexible.

- L'apogeu del capitalisme gerencial i la gran empresa durant el periode conegut com a 'edat daurada
del sistema capitalistal (1945/50-1973); sexpliquen els mecanismes que posibiliten difondre els métodes
gerencials des dels Estats Units cap a Europa, Japd i AmericaLlatinai, alhora, les principals modificacions
introduides per aquests paisos als sistemas de gestio nord-americans.

- Lesconseguenciesdelacrisi del 731 delessuccessivescrisi del petroli sobreel mén empresaria (la'segona
ruptura industrial’) son objecte d'una atencio especial; es fa especial esment de la "incertesa’ que generen
isinsisteix en laimportancia que des d'aleshores fins al'actualitat (arran sobretot del fenomen conegut com
aglobalitzacio) tindralaflexibilitzacio, la deslocalitzacio, lamajor inversio en marketing, etc.

- En @ darrer apartat es pretén motivar directament I'alumnat perqué reflexioni sobre el que succeeix a
I'actulitat en el mén empresarial i ho interpreti fent servir els coneixemts historics adquirits en € decurs de
|'assignatura.

Continguts tematics

0. PRESENTACIO
0.1. Sobre I'interés i la utilitat de una Historia Economica de I'Empresa
0.2. Lanaturalesa econdmicade I'empresai les funcions de I'empresari

1. L'EMPRESA DURANT EL PERIODE DE FORMACIO DEL CAPITALISME (XV/XVI-XVIII)
1.1. L'empresaagraria
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1.2. Laindustria abans de lafabrica

1.3. L'empresaen el comerc i lesfinances
2. L'EMPRESA DURANT LA PRIMERA FASE DE LA "REVOLUCIO
INDUSTRIAL" (1750/60-1860/70)

2.1. L'emergénciadel sistemafabril: mercat, tecnologia, estructures socialsi organitzacio del
treball

2.2. Laformaci6 de laclasse obrerai les relacions entre treballadors i empresaris
2.3. Sobre els origens dels empresarisi laformaci6 dels primers gerents, empleats i comptables

2.4. Laprogressiva especialitzacio empresarial i els canvis en ladireccié de les empreses
industrials, comercialsi de transports

2.5. El debat sobre el financament empresarial: de les cases de banca a les societats anonimes
3. LA INTEGRACIO DEL MERCAT INTERNACIONAL | EL NAIXEMENT DE L'EMPRESA
MODERNA (1860/70-1940/50

3.1. Ladifusio ddl procésindustrialitzador i els canvis en els mercatsi latecnologia durant la
Segona Revolucié Industrial

3.1.1. Sobre el concepte " Segona Revolucio Industrial” i "Empresa Moderna’, "Gran Empresa’ o
"Empresa Gerencial"

3.1.2. L'aparici6 de I'empresa moderna en el transport ferroviari
3.1.3. Unanovaforma de produir: produccié en massa, cadena de muntatge i peces intercanviables

3.1.4. Alternatives ala produccié en massa: especialitzacio flexible, districtesindustrialsi
PYME(s)

3.1.5. Distribucié en massa: grans magatzems, venda per correu, cadenes de tendes, majoristes, etc.
3.1.6. Noves técniques de marketing i investigacié de mercats: laimportancia creixent dela
publicitat

3.2. Laconsolidaci6 de lagran empresa als Estats Unitsi altres estils nacionals d'empresa
3.2.1. L'empresai laintervencio de I'Estat

3.2.2. Sistemes de concentracié empresarial i vanriants nacionals: trusts nord-americans, cartelsi
konzerne alemanys, holdings britanics, zaibatsu japonesos, etc.

3.2.3. El debat sobre la persistencia de I'empresa familiar
4. L'APOGEU DE LA GRAN EMPRESA DURANT "L'EDAT DAURADA" DEL SISTEMA
CAPITALISTA (1950-1973)

4.1. Laruptura keynesiana de la segona postguerrai les seves implicacions sobre la producci6 en
massa

4.2. Ladifusio, emulacié i "millora’ dels sistemes de gestié empresarial hord-americans

4.3. L'expansi6 de les empreses multinacionals

4.4. Les diferents cares de laintervencio de I'Estat: nacionalitzacié i empresa publica

4.5. Els canvis en |'organitzaci6 del treball i les relacions laborals
5. LA "SEGONA RUPTURA INDUSTRIAL" | LA COMPETITIVITAT GLOBAL DE LES EMPRESES
(1973-->)

5.1. Crisi delaproduccié en série i noves formes d'organitzaci6 del treball

5.2. Varietats en les formes d'organitzacié empresarial: sectorstradicionalsi sectors emergents
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5.3. L'agument del tamany i del poder de les empreses multinacionals en els PVD
5.4. Desregularitzacio, privatitzacio i deslocalitzacié en els PD
5.5. Critiques en torn ala "mundialitzaci@" empresarial

6. LES REPERCUSSIONS DE LA CRISI ACTUAL SOBRE EL MON EMPRESARIAL

M etodologia docent

En aguest apartat es descriuen les activitats de treball presencia i no presencial o autonom previstes amb
I'objectiu de poder avaluar les competéncies establertes. Interessa advertir, alhora, que I'assignatura forma
part del projecte Campus Extens i que mitjancant la plataforma de teleeducacié Moodle €ls estudiants es
podran comunicar en lineaamb el professor. Aixi mateix, disposaran d'un calendari amb noticies d'interési
de propostes de practiques de treballs autdnoms que es discutiran en el decurs de les classes practiques.

Activitats de treball presencial

M odalitat Nom Tip.agr. Descripcio

Classesteoriques Classesmagistrals ~ Grupgran (G) Explicacié dels punts principals de I'assignatura, aixi com de les fonts
documentals i bibliografiques amb I'objectiu que els alumnes puguin
aprofundir en els continguts i contrastar distints punts de vista sobre un
mateix tema.

Classes practiques Seminarisi tallers ~ Grup mitja(M) Projeccié de material audiovisual relacionat amb els distints punts del
programaamb |'objectiu que el s estudiants puguin veure exemples practics
relacionats amb la teoria explicada a les classes magistrals.

Classes practiques Seminarisi tallers ~ Grup mitja2 (X) Exposicions breus de temes préviament proposats pel professor i sobre
els quals els estudiants primer shauran de documentar i, en el decurs del
debat, defensar els seus respectius punts de vista d'acord amb les fonts
consultades. Es fomentara la realitzacié en grup d'aguesta activitat.

TutoriesECTS Tutories de tipus Grup petit (P) Destinades a resoldre dubtes de tipus individua relacionats amb els

presencial o per continguts teorics de |'assignatura o amb I'elaboracié dels distints guions
correu electronic que els estudiants hauran d'anar realitzant sobre temes préviament
proposats.

Avaluacio Treballsi Grup gran (G) Resposta de questionaris préeviament elaborats pel professor sobre els

comentaris audiovisualsi altre material grafic o textual treballat a classe.

Avaluacio Debats préviament ~ Grup mitja(M) L'objectiu és que els alumnes es coordinin en equip i adquireixin habilitats

preparats comunicatives per expressar-se en public.

Avaluacié Provafinal Grupgran (G) Avaluar tots els coneixements adquirits en el decurs de |'assignatura.

Activitats de treball no presencial
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M odalitat Nom Descripcio

Estudi i treball Estudi
autonom individual

Estudi i treball
autonom individual

Estudi per part dels alumnes del's continguts tedrics de |'assignatura.

Lecturesi comentaris Destinats a contextualitzar de forma adient el's continguts reflectits en els distints tipus
de materials que Saniran facilitant en el decurs dels seminarisi tallers.

Estudi i treball Recercadinformaciéi  Aquestatasca vaencaminada a preparar els debatsi els seminaris de grups mitjans.
autonomen grup  elaboraci6 d'esquemes

Estudi i treball Lectura de textos breus en Per tal d'avangar en la comunicacié escrita en anglés es facilitaran documents amb
autonom individual anglés I'objectiu que els estudiants facin una breu ressenya dels mateixos o bé n'extreguin
0 en grup termes en angleés relacionats amb la matéria.

Estimacié del volum detreball

M odalitat Nom Hores ECTS %
Activitatsdetreball presencial 45 18 30
Classes teoriques Classes magistrals 26 1.04 17.33
Classes practiques Seminarisi tallers 5 0.2 3.33
Classes practiques Seminarisi tallers 5 0.2 333
TutoriesECTS Tutories de tipus presencial o per 1 0.04 0.67
correu electronic
Avaluacio Treballsi comentaris 2 0.08 1.33
Avaluacio Debats préviament preparats 4 0.16 2.67
Avaluacié Provafinal 2 0.08 133
Activitatsdetreball no presencial 105 4.2 70
Estudi i treball autonom individual Estudi 52 2.08 34.67
Estudi i treball autonom individual Lecturesi comentaris 25 1 16.67
Estudi i treball autonom en grup Recercadinformacid i elaboracio 25 1 16.67
d'esquemes
Estudi i treball autonom individual o en grup Lectura de textos breus en anglés 3 0.12 2
Total 150 6 100

A comencament del semestre hi haura a disposicio dels estudiants el cronograma de |'assignatura a traves
de la plataforma UIBdigital. Aquest cronograma incloura almenys les dates en que es faran les proves
d'avaluacio continuai les dates de lliurament dels treballs. A més, el professor o professora informara els
estudiants si el pla de treball de |'assignatura es dura a terme a través del cronograma o per una atra via,
inclosa la plataf orma Campus Extens.

Avaluacio de|'aprenentatge dels estudiants

L'avaluacié sera continuada, la qual cosa significa que en €l decurs del desenvolupament de I'assignatura
S'aniran proposant tasgues que comptaran un 50%sobre la qualificacié total i, en acabar € semestre, esfara
6/9

Data de publicacio: 08/07/2010

Abans dimprimir aquest document, pensau bé si és necessari fer-ho. El medi ambient és cosa de tothom.
©2011 Universitat deles|lles Baears. Cra. de Valldemossa, km 7.5. Palma (llles Balears). Tel: (+34) 971 173 000. E-07122. CIF: Q0718001A



Universitat deles Any académic 2010-11
| | | es B al ears Assignatura 21203 - Historia Economicade
I'Empresa
Grup Grup 62, 1S, GADE
Guia docent B
Idioma Catala

un examen escrit que comptara el restant 50%. En el cas que els estudiants no superin |'assignatura durant
€l periode d'avaluacio continua, durant el periode davaluacié complementaria podran recuperar aquelles
activtats (amb |'execpcié de la prova d'avaluacio final) que figuren a la guia com a recuperables. Mentre
que durant el periode d'avaluacié extraordinaria només tindran I'opcid de recuperar |'examen escrit. Cal
no perdre de vista que € percentage de les activitats no recuperables durant els periodes complementari i
extraordinariés d'un 20% sobre el total.

Seminarisi tallers

Modalitat Classes practiques
Tecnica Proves orals (No recuperable)
Descripci6 Exposicions breus de temes préviament proposats pel professor i sobre els quals el's estudiants primer

shauran de documentar i, en el decurs del debat, defensar el's seus respectius punts de vista d'acord amb les
fonts consultades. Es fomentara larealitzacié en grup d'aguesta activitat.

Criterisd'avaluacio

Percentatge de la qualificacio final: 5% per I'itinerari A

Tutoriesdetipuspresencial o per correu electronic

Modalitat TutoriesECTS

Técnica Técniques d'observacio (No recuper able)

Descripcio Destinades a resoldre dubtes de tipus individual relacionats amb els continguts tedrics de I'assignatura o
amb |'elaboraci6 dels distints guions que els estudiants hauran d'anar realitzant sobre temes préviament
proposats.

Criteris d'avaluacio
Percentatge de la qualificaci6 final: 5% per l'itinerari A

Treballsi comentaris

Modalitat Avaluacio
Técnica Informes o memories de practiques (Recuper able)
Descripcio Resposta de qguiestionaris préviament elaborats pel professor sobre els audiovisualsi altre material grafic o

textual treballat a classe.
Criteris d'avaluacio
Percentatge de la qualificacio final: 30% per I'itinerari A

Debats préviament preparats

Modalitat Avaluacio

Técnica Técniques d'observacié (No recuper able)

Descripcio L 'objectiu és que els alumnes es coordinin en equip i adquireixin habilitats comunicatives per expressar-se
en public.

Criteris d'avaluacio
Percentatge de la qualificaci6 final: 5% per l'itinerari A
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Modalitat Avaluacio
Técnica Proves objectives (Recuper able)
Descripcio Avaluar tots els coneixements adquirits en el decurs de |'assignatura.

Criterisd'avaluacio
Percentatge de la qualificaci6 final: 50% per I'itinerari A

L ectura detextos breusen anglés

Modalitat Estudi i treball autonom individual o en grup

Técnica Proves de resposta breu (Recuper able)

Descripcio Per tal d'avancar en la comunicacio escrita en anglés es facilitaran documents amb I'objectiu que els
estudiants facin una breu ressenya dels mateixos o bé n'extreguin termes en anglés relacionats amb la
materia

Criteris d'avaluacio
Percentatge de la qualificaci6 final: 5% per l'itinerari A

Recur sos, bibliografia i documentacié complementaria

. _______________________________________________________________________________________________________________________|]
Aquest apartat conté bibliografia basica (fonamentalment manuals de caire general) i bibliografia
complementéria(referidaaalguns punts concretsdel temari).No obstant, amesuraque savanci enl'exposicio
del programaes recomenaran més bibliografia especificai altres fonts complementaries.

Bibliografia basica

ALVAREZ ARZA, M. J. 2001, Historia Econémica de la Empresa. Guia didéctica. Madrid: UNED
COMIN, F.y DIAZ FUENTES, D. 2004, Laempresa pblicaen Europa: una perspectiva histrica, Madrid,
Sintesis

COMIN, F.y MARTIN ACENA, P. (eds.) 1996, Laempresa en |a historia de Espafia, Madrid, Civitas
GARCIA RUIZ, J. L. (coord.) 1998, Historia de la empresamundial y de Espafia, Madrid, Sintesis
GARCIA RUIZ, J. L. 1994, Historia econémica de la empresa moderna, Madrid, 1stmo

GARCIA RUIZ, J. L. 2003, Grandes creadores en |la historia del management. Barcelona, Ariel

GARCIA RUIZ, J. L. ; MANERA, C. (dirs.) 2006, Historia empresarial de Espafia: un enfoque regional en
profundidad. Madrid : Lid

ERRO, C. (dir.), 2003, Historia empresarial: pasado, presente y retos de futuro. Barcelona, Ariel
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